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Chez Digital Design, nous croyons qu’une entreprise n’a de valeur que si elle
contribue positivement à son environnement humain et social.  Notre démarche RSE
s’inscrit dans une volonté claire : créer, innover et réussir en respectant les personnes
et les valeurs humaines. Cette charte présente nos engagements envers nos
collaborateurs, nos partenaires et la société. Elle constitue le socle de notre culture
d’entreprise : humaine, inclusive et responsable.
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1. NOTRE VISION DU PROGRÈS COLLECTIF

Nous plaçons l’humain au centre de nos décisions. Le développement économique
n’a de sens que s’il s’accompagne d’un impact social positif et d’un environnement
de travail éthique et équilibré.

Nos actions visent à :

Favoriser l’épanouissement professionnel et personnel de nos collaborateurs ;
Contribuer au développement local et à la montée en compétence des talents ;
Promouvoir la diversité et l’égalité des chances dans toutes nos activités.

Le succès n’a de valeur que s’il est partagé.

2. ENGAGEMENT ENVERS NOS COLLABORATEURS

Nous considérons nos collaborateurs comme notre première richesse.
Nous nous engageons à leur offrir un cadre de travail basé sur :

Le respect, la bienveillance et l’écoute active ;
Des conditions de travail saines et motivantes ;
La liberté d’expression et le dialogue au sein des équipes ;
Une gestion équitable des opportunités et des responsabilités.

Chaque membre de l’équipe est encouragé à contribuer, innover et progresser dans
un environnement collaboratif et solidaire.

3. DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES

Nous croyons en la valeur de la formation continue. Digital Design investit dans la
montée en compétence de ses collaborateurs à travers :

Des formations techniques et créatives régulières ;
Des ateliers de partage d’expérience internes ;
Des initiatives d’apprentissage en ligne et de veille technologique ;
Le développement d’une culture de la curiosité et de l’amélioration permanente.

Faire grandir nos équipes, c’est garantir la croissance durable de l’agence.
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4. IMPACT SOCIAL ET ENGAGEMENT LOCAL

Implantée à Madagascar et connectée au monde, Digital Design s’engage à :

Favoriser le recrutement local et la création d’emplois qualifiés ;
Collaborer avec des entreprises et artisans locaux ;
Soutenir des initiatives communautaires et éducatives

       (formation, inclusion numérique, jeunesse) ;
Contribuer au développement du secteur créatif et digital malgache.

5. INCLUSION, ÉGALITÉ ET DIVERSITÉ

Digital Design défend une culture d’entreprise ouverte et inclusive. Nous rejetons
toute forme de discrimination fondée sur le genre, l’âge, l’origine, la religion,
l’orientation ou le handicap.

Nos équipes reflètent la richesse de la diversité culturelle et géographique de nos
activités. Nous valorisons les différences comme un levier d’innovation.

6. PARTENARIATS RESPONSABLES

Nous sélectionnons nos partenaires et prestataires selon des critères éthiques :

Respect des lois du travail et des droits humains ;
Engagement envers la transparence et la qualité ;
Alignement sur nos valeurs sociales et environnementales.

Travailler ensemble, c’est partager les mêmes valeurs.

7. RESPONSABILITÉ MANAGÉRIALE

Notre direction agit selon les principes de leadership responsable :

Gestion équitable, respectueuse et basée sur la confiance ;
Exemplarité dans le comportement et la communication ;
Décisions alignées sur nos valeurs RSE.
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Notre Charte RSE illustre notre conviction que la performance d’une agence ne se
mesure pas seulement à ses résultats, mais aussi à son impact sur les personnes et la
société. Chez Digital Design, nous bâtissons un modèle où la réussite collective,
l’inclusion et la responsabilité humaine guident chacune de nos décisions.

+261 34 63 415 06
www.digitaldesign-agency.com

contact@digitaldesign-agency.com

DD AGENCY LTD (Royaume-Uni)
71–75 Shelton Street, Covent Garden,
London, WC2H 9JQ, United Kingdom.

DIGITAL DESIGN (Madagascar)
Galerie Alexandre, angle Boulevard
de l'Oua, Anjoma, Toamasina.

DIRECTEUR GÉNÉRAL


